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Zarzadzenie Nr 65/2011
Wojta Gminy w Rudzie Malenieckiej
z dnia 16 listopada 2011 r.

w sprawie: powolania Koordynatora prac, Zespolu Roboczego i Zespolu
Strategicznego wspoélpracujacych przy opracowaniu dokumentéow strategicznych
oraz stworzeniu i wdrozeniu procedur w zakresie monitoringu i ewaluacji
programoéw w ramach realizacji projektu ,,Gmina Ruda Maleniecka — samorzad
profesjonalny i efektywny” wspoélfinansowanego ze Srodkéw Unii Europejskiej
z Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Programu Operacyjnego
Kapital Ludzki Priorytet V Dobre Rzadzenie, Dzialanie 5.2 Wzmocnienie
potencjalu administracji samorzadowej, Poddzialanie 5.2.1 Modernizacja
zarzgdzania w administracji samorzadowej.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie gminnym
(tekst jednolity: Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6ézn. zm.) Wojt Gminy Ruda
Maleniecka postanawia:

§1
Powotuj¢ koordynatora prac ds. opracowania dokumentoéw strategicznych oraz stworzenia
i wdrozenia procedur w zakresie monitoringu i ewaluacji programow w osobie:
1. Piotr Piec — Koordynator

§2
Powoluje Zespot Roboczy ds. opracowania dokumentoéw strategicznych oraz stworzenia
1 wdrozenia procedur w zakresie monitoringu i ewaluacji programéw Ww nastepujacym
sktadzie:
1. Agnieszka Jaskulska — czlonek Zespotu Roboczego
2. Jolanta Orman — czlonek Zespolu Roboczego
3. Ewelina Turalska — czlonek Zespolu Roboczego

Cztowiek — najlepsza inwestycja

Projekt ,,Gmina Ruda Maleniecka — samorzgd profesjonalny i efektywny”
jest wspoétfinansowany przez Unie Europejskiej w ramach $rodkow Europejskiego Funduszu Spofecznego.

www.rudamaleniecka.pl
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§3

Do zadan Koordynatora oraz Zespolu Roboczego nalezato b¢dzie opracowanie nast¢pujgcych
dokumentow strategicznych dla Gminy Ruda Maleniecka:

1. Strategia Rozwoju na lata 2012 — 2020.

2. Projekt zalozen do planu zaopatrzenia w cieplo, energi¢ elektryczng i paliwa gazowe.

3. Wieloletniego Programu Inwestycyjnego i Finansowego.

§ 4
Zobowigzuj¢ Koordynatora oraz Zespol Roboczy do przedstawienia wynikéw swoich prac
nad dokumentami wymienionymi w § 3 do dnia 31 marca 2013 roku.

§5
Do wsparcia Koordynatora 1 Zespotu Roboczego w pracach nad dokumentami wymienionymi
w § 3 powoluje Zespot Strategiczny w nastepujacym skladzie:
1. Artur Balinski, reprezentant sektora spotecznego — czlonek Zespotu Strategicznego
Grzegorz Blachowicz, reprezentant sektora spotecznego — cztonek Zespotu Strategicznego
Leszek Pegkala, reprezentant sektora spotecznego — czlonek Zespotu Strategicznego
Janusz Kuleta, reprezentant sektora gospodarczego — czlonek Zespotu Strategicznego
Wiadystaw Musial, reprezentant sektora gospodarczego — cztonek Zespotu Strategicznego
Artur Zielinski, reprezentant sektora gospodarczego — czlonek Zespotu Strategicznego
Krzysztof Olejnik, reprezentant sektora publicznego — czlonek Zespotu Strategicznego
Piotr Palgan, reprezentant sektora publicznego — cztonek Zespotu Strategicznego
Marian Stolarski, reprezentant sektora publicznego — cztonek Zespotu Strategicznego
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§ 6
Zobowiazuj¢ Zespot Strategiczny do przedstawienia wynikow swoich prac nad dokumentami
wymienionymi w § 3 do dnia 31 marca 2013 roku.

§7
Wykonanie zarzadzenia zlecam Koordynatorowi prac ds. opracowania dokumentow
strategicznych oraz stworzenia i wdrozenia procedur w zakresie monitoringu i ewaluacji

programow.
;
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Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania. 7
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