Zatacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 35/2009
Widijta Gminy Ruda Maleniecka
7 dnia 16 czerwca 20059r.

Regulamin pracy komisji egzaminacyjnej powotanej do przeprowadzenia postepowania
egzaminacyjnego dla nauczycleli ublegajacych sie o awans na stopien nauczyciela
mianowanego

§1

liekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:

1) Ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 20006r. Nr 97, poz. 674 z poin. zm.);

2} Rozporzadzeniu — nalety przez to rozumiet rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej
i Sportu z dnia 1 grudnia 2004r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez
nauczycieli (Dz.U. z 2004r. Nr 260, poz. 2593 7 péZn. zm.);

3) Komisji — nalezy przez to rozumie¢ komisje egzaminacyjng dla nauczycieli ubiegajacych sie
o awans na stopien nauczyciela mianowanego;

4) Ekspercie — naleiy przez to rozumied osobe wchodzgcy w skiad komisji egzaminacyjnej,
wpisang przez Ministra Edukacji Narodowej na liste ekspertow;

5) Nauczycielu — nale?zy przez to rozumiec nauczyciela zatrudnionego w szkofach,
przedszkolach i gimnazjach prowadzonych przez Gmine Ruda Maleniecka.

§2

1. Komisja Egzaminacyjna zostata powolana przez Wojta Gminy do przeprowadzenia
egzaminu dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez gmine Ruda
Maleniecka, ubiegajacych sie o awans na stopien nauczyciela mianowanego.

2. Komisja podejmuje postgpowanie egzaminacyjne na podstawie wniosku nauczyciela
skierowanego do Wdjta Gminy w kolejnosci wphywu wnioskow.

3. Komisja przeprowadza postepowanie egzaminacyjne wedtug zasad okreslonych w art. 9b
ust. 1-3 i art. 9g ust. 4,8 i 9 Karty Nauczyciela oraz w rozporzadzeniu Ministra Edukacji
Marodowej 2 dnia 1 grudnia 2004r, w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego
przez nauczycieli (Dz. U. Nr 260, z 20004r. poz. 2593 z pdin. zm.).

4, Pracami komisji kieruje Przewodniczacy.

§3

1. Dla nauceycieli, ktarzy #oig wniosek o podjecie postepowania egzaminacyjnego do dnia
30 crerwca danego roku, komisja przeprowadza postepowanie do dnia 31 sierpnia
danego roku.

2. Dla nauczycieli, ktdrzy ztota wniosek o podjecie postepowania egzaminacyjnego do dnia
31 patdziernika danego roku, komisja przeprowadza postepowanie do dnia 31 grudnia
danego roku.

3. Postepowanie egzaminacyjne rozpoczyna sie od analizy formalnej wniosku i dokumentacji
zatgczone] do wniosku o podjecie postepowania egzaminacyjnego. Analize farmalng
przeprowadza Wéjt Gminy sporzadzajac arkusz formalny.



§4

1. Przewodniczgcy komisji przed podjeciem czynnosci egzaminacyjnych:

1) identyfikuje skiad osobowy komisji na podstawie zaswiadczenia o wpisaniu na liste
ekspertow MEN lub pisemnego upowainienia organow desygnujacych w sktad komisii
swoich przedstawicieli (zwigzkdw zawodowych, organu nadzoru pedagogicznego);

2) Odbiera od czlonkow komisji pisemne oswiadczenie o tym, ze Zaden z czlonkdw nie
pozastaje w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa z wnioskodawcy;

3) Potwierdza, ze w posiedzeniu bierze udziat co najmniej 2/3 cztonkdw skfadu komisji.

§5
1. W ciasie egraminu nauczyciel kontraktowy ubiegajgcy sie o awans na stopien nauczyciela
mianowanego:
1) dokonuje prezentacji dorobku zawodowego;
2} odpowiada na pytania cztonkow komisji dotyczace wymagar okreslonych w § 7 usL. 2
rozporzgdzenia.

&6

1. Dokumentacja zalgczona do wniosku o podjecie postepowania egzaminacyjnego spelnia
wymagania formalne jezeli zawiera:

1) dokumenty potwierdzajgce posiadane kwalifikacje zawodowe oraz akt nadania stopnia
awansu zawodowego nauczyciela kontraktowego - poswiadczone kopie tych
dokumentdw;

2) zaswiadczenie dyrektora szkoly ztawierajgce informacje o:

a) wymlarze zatrudnienia nauczyciela oraz nauczanym przez nlego przedmiaccie lub rodzaju
prowadzonych zaje¢ w dniu wydania zaswiadczenia oraz w okresie odbywania stazu;
w przypadku nauczyciela, ktary w okresie odbywania staiu zmienit miejsce zatrudnienia,
oraz nauczyciela zatrudnionego w kilku szkotach, w kaidej w wymiarze nizszym niz
pofowa obowigzkowego wymiaru zajed, tgcznie w wymiarze co najmniej pofowy
obowigzkowego wymiaru zajec, naleiy zafgczyé zaswiadczenia ze wszystkich szkdt,
w ktarych nauczyciel byt zatrudniony w okresie staiu,

b) dacie zatwierdzenia planu rozwoju zawodowego nauczyciela,

c) dacie ztoZzenia przez nauczyciela sprawozdania z realizacji planu rozwoju zawodowego,

d) uzyskanej przez nauczyciela ocenie dorobku zawodowego za okres staZu oraz dacie jej
dokonania, a w przypadku nauczyciela, ktory w okresie odbywania stazu zmienit miejsce
zatrudnienia — takie o ocenie dorobku zawodowego za okres staiu odbytego
w poprzednim miejscu zatrudnienia.

§7
1. W przypadku gdy wniosek o podjecie postepowania egzaminacyjnego i dokumentacja
spetniajg wymagania formalne, komisja przeprowadza egzamin.
2. Kaidy z cztonkéw komisji ocenia spetnianie przez nauczyciela wymagan niezbednych do
uzyskania stopnia nauczyciela mianowanego wedtug punktowej skali od 0 do 10.
3. Na podstawie liczby punktéw przyznanych przez poszczegdinych czlonkow komisji oblicza
sie srednig arytmetyczng punktow, z tym ie jefeli liczba czfonkéw komisji jest wigksza ni?
3, odrzuca sie jedng najwyisza | jedng najnizsza ocene punktows.
MNauczyciel zdaje egzamin przed komisjg egzaminacyjng, jeZeli obliczona srednia
arytmetyczna punktow wynosi co najmniej 7.
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5. Fakt zdania egzaminu przez nauczyciela komisja potwierdza wydaniem zaswiadczenie wg
wzoru stanowigcego zalacznik do rozporzadzenia.

58

1. Komisja podejmuje rozstrzygniecia w obecnosci co najmniej 2/3 sktadu swoich czionkow.

2. W sprawach dotyczacych prac komisjl nieuregulowanych w rozporzadzeniu i niniejszym
regulaminie, decyduje komisja w drodze glosowania, twyklag wiekszoscia glosow obecnych
na posiedzeniu czionkow,

3. Z przebiegu komisji egzaminacyjnej sporzadza sie protokdt zawierajacy dane, o ktérych
mowa w § 14 rozporzgdzenia, kidry podpisujg wszyscy czionkowie uczestniczacy
w pracach kamis]l.

4, Postepowanie Komisji w sprawach proceduralnych jest jawne,

5. Czynnoéci podejmowane przez komisje w toku postepowania egzaminacyjnego
Z naruszeniem przepisow okreslajgcych procedure w sprawie uzyskiwania stopni awansu
zawodowego, a w szczegalnosci dotyczgcych dokumentacji zafgczonej do wniosku,
z zakresu wymagan egzaminacyjnych oraz trybu i zasad dziatania komisji 53 niewazne,
Niewaznos¢ czynnosci stwierdza w drodze decyzji administracyjnej organ nadzoru
pedagogicznego.

&9
1. Podejmowane przez komisje czynnosci objete s tajemnicg stuzbowg. Oswiadczenie
o zachowaniu tajemnicy informacji uzyskanych w toku postepowania egzaminacyjnego
cztonkowie kamisjl potwierdzajg podpisami.
2. Protokot i dokumentacja komisji przechowywane sg przez Wajta Gminy Ruda Maleniecka.

§10
Eksperci biorgcy udziat w pracach komisji majg prawo do wynagrodzenia z tego tytutu
w wysokosci 100,00 zt [brutto).

§11
W zakresie spraw zwigzanych 2z postepowaniem egzaminacyjnym dla  nauczycieli
ubiegajacych sie o awans na stopieri nauczyciela mianowanego nie ujgtych w niniejszym
regulaminie maja zastosowanie odpowiednio przepisy rozporzgdzenia,

§12

1. Po zakonczeniu prac komisji Przewodniczacy niezwtocznie przekazuje Wojtowl Gminy

Ruda Maleniecka protokét i dokumentacje komisji oraz wniosek wraz z dokumentacjg
zlozong przez nauczyciela.

2. Z chwilg przejecia przez Wéjta Gminy w/w dokumentacji komisja egzaminacyjna zostaje

rozwigzana.




