Zarzadzenie Nr 10a/2012
Wéjta Gminy w Rudzie Malenlecklej
-z dnia 01 marca 2012 roku

- w sprawie zmiany ,Regulaminu wynagradzama pracowmkow Urzqdu
Gminy w Rudzie Malenieckiej ”.

Na podstaW|e art., 772 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r Kodeks

Pracy (Dz. U. 2 1998 r. Nr 21, poz. 94 z poézn. zm.), art. 39 ust. 1 i 2'i-art. 58 ustawy = |

z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz.
-1458) oraz rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 18 marca 2009 r.-w sprawie
- wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. Nr 50, poz, 398) WOJt Gminy

w Rudzie: Malenleckuaj zarzqdza co nastqu_]e -

§ 1.

Trac:| moc Tabela maksymalnych kategoru zaszeregowanla oraz stawek dodatku

~ funkcyjnego dla stanowisk, na ktérych stosunek pracy nawiazano na podstawie

- umowy 0 prace, mianowania i powotania stanowiaca zatacznik Nr 1 do Zarzadzenie
Nr 31/2011 Wéjta Gminy Ruda Maleniecka z dnia 30 czerwca 2011 roku w sprawie
zmiany ,,Regulammu wynagradzania . pracownikéw Urzedu Gminy “w Rudzie

- Malenieckiej” w to miejsce wprowadza sig nowy zatacznik o tresci stanowiacej

za’chzmk Nr 1 do nmle]szego zarzqdzema

§2

o Pozosta’re zapisy ,Regulaminu wynagradzanla pracowmkow Urze;du Gmlny W Rud2|e
Malenieckiej " pozostajq bez zmian.

- §3.
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ZarzadZehié wchodzi w zycie z dniem podpisania. ' ,@{ .
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