zatacznik nr 2

do Regulaminu naberu na wolne stanowiska urzgdnicze

W Urz;clne Gminy w Rudzie Malenieckiej oraz na stanowiska
kigrownieze w jednostkach organizacyjnych

Gminy Ruda Maleniecka

OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Wéjt Gminy Ruda Maleniecka oglasza otwarty i konkurencyjny nabdr
na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie Gminy w Rudzie Malenieckiej,
Ruda Maleniecka Nr 99a, 26-242 Ruda Maleniecka

Stanowisko | wymiar czasy pracy: stanowisko ds. infrastruktury technicznej, pelny wymiar czasu

pracy,
Wymagania niezbedne:

a) wyksztatcenie - wyzsze, budownictwo lub administracyjne lub inne umozliwiajgce wykonywanie

zadan na tym stanowisku oraz minimum 2 lata stazu pracy (mile widziany staz w administracji
publicznej).

b) umigjetnos¢ obstugi komputera — pakiet Microsoft Office, System Informacji Prawnej LEX,
¢) znajomos¢ przepisow prawnych regulujacych ustréj i kompetencje samorzadu gminnego,

d)

oraz ustaw: o pracownikach samorzadowych , o dostepie do informacji publicznej, Prawo
budowlane i przepisy wykonawcze do tej ustawy, Prawo o ruchu drogowym, Prawo
energetyczne, ustawa o publicznym transporcie drogowym, ustawa o planowaniu i
zagospodarowaniu przestrzennym,

obstuga urzadzen biurowych.

3. Wvmagania dodatkowe:

4,

)
b)
¢)
d)
e)

umiejetnosé pracy w zespole,

komunikatywnos¢, samodzielnos¢, kreatywnosé, dyspozycyjnosé,

systematycznosé, doktadnosé, odpowiedzialnose,

znajomos$é jezykdw obeych,

w procedurze naboru preferowane beda: dodwiadczenie zwigzane z budownictwemn,
zagospodarowaniem przestrzennym, inwestycjami, remontami, umiejetnosci zwigzane

z kosztorysowaniem, uprawnienia budowlane, staz pracy na stanowisku zwianym z inwestycjami
budowlanymi.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1
2)
3)
4)
3)
6)

7)

8)

Przygotowywanie dokumentacji zwiazanej z aktualizacjg studium uwarunkowan i kierunkéw
zagospodarowania przestrzennego gminy.

Przygotowywanie dokumentacji do plandw zagospodarowania przestrzennego lub ich zmian.
Przygotowywanie wnioskéw dla potrzeb Wéjta oraz materiatdw niezbednych do oceny zmian
w zagospodarowaniu przestrzennym i analiz wnioskow ztozonych w sprawie sporzadzenia lub
zmian w planach zagospodarowania przestrzennego.

Wydawanie za§wiadczen o statusie dziatki.

Przyjmowanie dokumentacji i przesylanie projektdw decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji celu
publicznego, celem uzgodnienia, a nastepnie przygotowanie jej do wydania. Przyjmowanie
dokumentacji i przesylanie decyzji w sprawie warunkéw zabudowy dla pozostatych inwestycji,
celem uzgodnienia, a nastepnie przygotowanie jej do wydania. Prowadzenie rejestréow decyzji
w tym zakresie.

Opracowywanie projektu warunkéw na wykonanie przylgezy wodociagowych 1 kanalizacyjnych.
Opiniowanie uzgodnien przeprowadzonego podziatu nieruchomosci z ustaleniami studium
uwarunkowan i kierunkow zagospodarowania przestrzennego gminy oraz przepisami
szezegOlnymi.

Rozpoznawanie potrzeb w zakresie budowy 1 modernizacji oswietlenia drogowego.



9) Przygotowywanie dokumentacji technicznej na budowe i modermizacje o§wietlenia drogowego.

10) Wspotpraca z wykonawcami w zakresie budowy i modernizacji o$wietlenia drogowego.

11) Planowanie, przygotowywanie, realizacja i rozliczanie zadan inwestycyjnych w zakresie
budynkéw, drog, mostow, zaopatrzenia w wode, zaopatrzenia w energie, kanalizacji i urzagdzen
sanitarnych, sciekow komunalnych, itp.

12) Udzial w ustalaniu potrzeb inwestycyjnych i remontowych przy uwzglednieniu lokalnych
potrzeb spotecznych.

13) Przygotowanie dokumentacji wymaganej do zgloszef lub uzyskania pozwolen na realizacje
zadan inwestycyjnych planowanych do realizacji przez Gmine.

14) Okreslanie rozmiaru inwestycji i przygotowywanie opisu przedmiotu zamdéwienia dla potrzeb
przeprowadzania postgpowan przetargowych na zadnia inwestycyjne.

15) Ustalanie kosztow inwestycji do projektu budzetu gminy na dany rok.

16) Koordynowanie dziatan zwianych z przebiegiem robét,

17) Wspolpraca z inspektorem nadzoru inwestorskiego.

18) Opracowywanie planow finansowania przebudowy, modernizacji, utrzymania i ochrony drég oraz
obiektéw mostowych.

19) Czuwanie nad utrzymaniem w nalezytym stanie technicznym nawierzchni drég, chodnikéw 1 innych
urzadzen zabezpieczajacych ruch na drogach,

20} Koordynacja robot drogowych.

21) Wydawanie pozwolen na zajecie pasa drogowego i zjazdy z drog oraz pobieranie oplat i kar
pienigznych.

22) Prowadzenie ewidencji drég, obiektéw mostowych i przystankdw uzytecznogei publiczne;.

23) Przeprowadzanie okresowych kontroli stanu drég i obiektow mostowych,

24) Wprowadzanie ograniczen badz zamykanie drog dla ruchu oraz wyznaczanie objazdéw, gdy
wystepuje bezposrednie zagrozenie bezpieczenstwa osob lub mienia.

25) Wspolpraca z zarzadcami drog krajowych i powiatowych w zakresie porzadku i bezpieczenstwa na
drogach.

26) Prowadzenie spraw z zakresu przygotowywania zezwolenl na publiczny transport drogowy.

27) Organizowanie 1 kierowanie akcjg zimowego utrzymania drog.

28) Nadzor nad wykonywaniem prac remontowych i porzadkowych realizowanych w ramach prac
interwencyjnych 1 robdt publicznych.

- =5, Wymagane dokumenty:

a) zyciorys (CV),

b) list motywacyjny,

¢) dyplom poswiadczajacy wyksztalcenie,

d) kwestionariusz osobowy,

e) kserokopie $wiadectw pracy,

f) inne dodatkowe dokumenty §wiadczace o posiadanych umiejetnosciach,

g) aktualne zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazaft do zajmowanego stanowiska,

h) podpisane o$wiadezenie o posiadaniu petnej zdolnoéei do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z petni praw publicznych i niekaralnosci za przestepsiwa popelnione umyslnie
Scigane z oskarzenia publicznego lub umysle przestepstwa skarbowe;,

i) inne niezbedne dokumenty wymagane w procesie rekrutacji,

J) podpisane oSwiadczenic o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w ofercie i niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie z usiawg z dnia 29 sierpnia
1997 roku o ochronie danych osobowyeh (tekst jednolity Dz. U. z 2016 1., poz. 922).

Osoba wybrana do zatrudnienia bedzie zobowigzana do przedlozenia oryginalu aktualnego ,, Zapytania
o udzielenie informacji o osobie” z Krajowego Rejestru Karnego.



6. Wymagane dokumenty aplikacyine nalezy skitadagé:
» osobiscie w siedzibie Urzedu Gminy (pokdj Nr 3); lub
» za posrednictwem poczty na adres: Urzgd Gminy w Rudzie Malenieckiej, Ruda Maleniecka
Nr 99a, 26-242 Ruda Maleniecka (liczy sie data wptywu do Urzedu).

Termin skladania ofert uptywa z dniem 04 grudnia 2017 r. Oferty nalezy sklada¢ Wyiqoznié
w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym, z dopiskiem: ,,Oferta na wolne stanowisko
ds, infrastruktury technicznej”.

Aplikacje, ktore wptyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane. Informacija
0 wyniku naboru bedzie umieszczona na stronic internctowej BIP oraz na tablicy informacyjne;
w Urzgdzie Gminy w Rudzie Malenieckie;.

Dopuszcza si¢/MNie-dopuszeza-sig™ mozliwosci skladania aplikacji przez obywateli Unii Europejskiej
oraz obywateli innych panstw, ktérym na podstawie uméw mi¢dzynarodowych lub przepiséw prawa
wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolite] Polskiej.

Kandydatéw zawiadamia sig telefonicznie o terminie i miejscu drugiego etapu.

Informacje o wynikach naboru wraz z uzasadnieniem upowszechnia sie najpézniej w terminie
14 dni od dnia zatrudnienia wybranego kandydata albo zakonczenia postgpowania konkursowego,
w przypadku gdy w jego wyniku nie doszlo do zatrudnienia zadnego kandydata.

Ruda Maleniecka, dnia 22 listopada 2017 r.

iniepotrzebne skreslié



