
Zarządzenie Nr 40/2021 

Wójta Gminy Ruda Maleniecka 

z dnia 1 czerwca 2021 r. 

 

w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracowników Urzędu Gminy w Rudzie 

Malenieckiej wprowadzonego Zarządzeniem Nr 32/2018 Wójta Gminy Ruda Maleniecka 

z dnia 15 czerwca 2018 r. 

 

Na podstawie art. 77² § 11, § 2, § 4 oraz § 6 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks 

pracy (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1320 z późn. zm.) w zw. z art. 43 ust.1 oraz 39 ust. 1 i 2 ustawy 

z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1282) 

oraz rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania 

pracowników samorządowych (Dz. U. z 2018 r., poz. 936 z późn. zm. ), Wójt Gminy Ruda 

Maleniecka zarządza, co następuje: 

 

§ 1. 

1. Nadaje się nowe brzmienie załącznikowi nr 3 do „Regulaminu wynagradzania 

pracowników Urzędu Gminy w Rudzie Malenieckiej „stanowiącego załącznik Nr 1 do 

Zarządzenia Nr 32/2018 Wójta Gminy Ruda Maleniecka z dnia 15 czerwca 2018 r., 

zgodnie z załącznikiem do niniejszego zarządzenia.  

2. Pozostałe zapisy Regulaminu pozostają bez zmian. 

 

 

§ 2. 

Wykonanie zarządzenia powierzam Sekretarzowi Gminy Ruda Maleniecka. 

 

 

§ 3. 

Zarządzenie podlega publikacji poprzez umieszczenie na tablicy ogłoszeń Urzędu Gminy               

w Rudzie Malenieckiej.  

 

§ 4. 

Zarządzenie wchodzi w życie po upływie dwóch tygodni od dnia umieszczenia zarządzenia na 

tablicy ogłoszeń Urzędu Gminy w Rudzie Malenieckiej.  

 

 

 

 

 


