Zarzadzenie Nr 86/2021

Wojta Gminy Ruda Maleniecka
z dnia 15 grudnia 2021 r.

w sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy w Rudzie
Malenieckiej

Na podstawie art. 772 § 1%, § 2, § 4 oraz § 6 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
pracy (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 1320 ze zm.) w zw. z art. 43 ust.1 oraz 39 ust. 1 i 2 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. z 2019 r., poz. 1282 ze
zm.) oraz rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie
wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2021 r., poz. 1960) Wéjt Gminy
Ruda Maleniecka zarzadza, co nastepuje:

§1

1. W Regulaminie wynagradzania pracownikéw Urzedu Gminy w Rudzie Malenieckiej
wprowadzonym Zarzadzeniem Nr 72/2021 Wojta Gminy Ruda Maleniecka z dnia
12 listopada 2021 r. zmieniam zatacznika nr 1 do regulaminu, ktory stanowi ,,Tabela
stawek miesiecznych wynagrodzenia zasadniczego”, ktory otrzymuje brzmienie jak
zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

2. Pozostate zapisy Zarzadzenia Nr 72/2021 Wojta Gminy Ruda Maleniecka z dnia
12 listopada 2021 r. pozostaja bez zmian.

§2

Zarzadzenie nalezy poda¢ do wiadomosci pracownikow Urzedu Gminy w Rudzie
Malenieckiej.

§3

Zmiany do regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzgedu Gminy w Rudzie Malenieckiej
wchodza w zycie po uptywie dwoch tygodni od podania do wiadomosci pracownikom, z moca
obowigzujaca od 01 stycznia 2022 r.

Wojt Gminy
-/ Leszek Kuca



